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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

ĐƠN ỨNG CỬ/ĐỀ CỬ 

THAM GIA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ/ BAN KIỂM SOÁT 

CÔNG TY CỔ PHẦN HÓA PHẨM DẦU KHÍ DMC-MIỀN NAM 

 

 

  Kính gửi :   Hội đồng Quản trị 

    Công ty Cổ phần Hóa phẩm Dầu khí DMC-Miền Nam 

 
- Tên tổ chức/Cá nhân:……………………………………………………...……. 

- Giấy Chứng nhận ĐKKD/CMND/CCCD số: ………………………………..… 

- Ngày cấp: ………………………………Nơi cấp:……………………………... 

- Địa chỉ liên hệ: …………………………………………………………………. 

- Người đại diện (đối với tổ chức): …………………………….………………… 

 Năm sinh:………………..….Nơi sinh:……………….. Quốc tịch:….… 

 Số CMND (Hộ chiếu):…………………Ngày cấp:…………tại:………. 

 Địa chỉ liên hệ:………………………………………………………...… 

 Điện thoại:…………………………..Fax:…………………….…….…... 

 E-mail:…………………………………………………………………… 

Là cổ đông/đại diện nhóm cổ đông sở hữu: ……………….cổ phần, chiếm tỷ lệ: ….% 

trên tổng số cổ phần phổ thông (đính kèm văn bản thành lập nhóm cổ đông, nếu có). 

Tôi/chúng tôi thống nhất đề nghị Ban tổ chức Đại hội đồng  cổ đông thường niên 

năm 2022 của Công ty cổ phần Hóa phẩm Dầu khí DMC-Miền Nam về việc ứng 

cử/đề cử như sau: 

Hạng mục ứng cử/đề cử 
Danh sách ứng cử viên  

được ứng cử/đề cử 

      Ứng cử vào Hội đồng quản trị ……………………………………….. 

……………………………………….. 

……………………………………….. 

      Đề cử ứng cử viên vào Hội đồng quản trị ……………………………………….. 

……………………………………….. 

……………………………………….. 

      Ứng cử vào Ban Kiểm soát ……………………………………….. 

……………………………………….. 

……………………………………….. 
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      Đề cử ứng cử viên vào Ban Kiểm soát ……………………………………….. 

……………………………………….. 

……………………………………….. 

 

     

 

Xác nhận của người được đề cử 
(Ký và ghi rõ họ tên) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

………….., ngày …. tháng …. năm 2022 

 

Người đề cử, ứng cử 
(Ký và ghi rõ họ tên, đóng dấu nếu là tổ chức) 

 

Hồ sơ kèm theo:  

- Sơ yếu lý lịch của ứng cử viên tự khai;  

- Bản sao hợp lệ Hộ khẩu thường trú/Giấy đăng ký tạm trú hoặc giấy tờ tương đương của ứng cử viên;  

- Bản sao hợp lệ Chứng minh thư nhân dân/hộ chiếu và các bằng cấp chứng nhận trình độ học vấn của ứng cử 

viên;  

- Văn bản thỏa thuận thành lập nhóm cổ đông (nếu cổ đông thành lập nhóm cổ đông đề cử). 

 


